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THE CITY HOSTEL - THE PLACE

Liebes Wombats Berlin Team,

wie wir vor einigen Tagen erfahren mussten, haben einige von euch dazu aufgerufen einen
Betriebsrat zu grinden. Das ist euer gutes Recht, jedoch wollten wir mit diesem Schreiben
nochmals klarstellen, dass wir - die Eigentimer von wombat’'s - in keinster Weise
nachvollziehen kénnen, was euch zu diesem Schritt bewogen hat und welche Verbesserungen
ihr euch davon erwartet. '

Wir fihren wombat’s nun seit mittlerweile 15 Jahren und in dieser Zeit gab es keinen einzigen
Fall wo wir Meinungsverschiedenheiten zwischen uns und einzelnen Mitarbeitern nicht in einem
personlichen Gesprach mit den Betroffenen l6sen konnten. Natirlich gab, und gibt es, auch
immer wieder verschiedene Vorstellungen zur Entlohnung, aber hier haben wir immer versucht,
Uber die gesetzlichen Verpflichtungen hinaus, euren Einsatz zu wardigen.

Die Grindung eines Betriebsrates halten wir daher fiir einen Schritt in die falsche Richtung,
denn er dient ausschlieBlich dazu einzelnen Mitarbeitern (namlich denen, die in so einen
Betriebsrat gewdahlt werden) sich hinter einem besseren Kiindigungsschutz (als ihn alle anderen
genieBen) zu verstecken, aber sicher nicht dazu die Fragen oder die Probleme der Mitarbeiter
zu beantworten oder zu l6sen.

Eine der Ideen warum wir wombat’s gegrindet haben war, weil es uns Freude macht jungen
Menschen aus der ganzen Welt eine tolle Zeit zu ermdglichen. Wir wollten einen Ort schaffen,
wo man als Mitarbeiter nicht nur arbeitet, sondern sich auch persénlich weiterentwickeln kann,
und das in einem Klima des persénlichen Wachstums und des Respekts in dem man Miteinander
etwas Sinnvolles und Kreatives schafft.

Dazu braucht es aber auch das Vertrauen und das Commitment von allen.

"""" Dieses Vertrauen und Commitment macht uns seit 15 Jahren in mehreren Landern Europas,
deren Kulturen unterschiedlicher nicht sein kdnnen, sehr erfolgreich. Darauf kénnen wir alle
die dazu beigetragen haben sehr stolz sein.

Euer Schritt ist fur uns beide, fur Jane und Basti sowie alle Mitarbeiter von wombat’s die den
beruflichen Teil ihres Lebens mit Freude und Leidenschaft leben wollen, eine sehr groBe
Enttduschung, und lasst uns am Sinn unseres Tuns zweifeln.

Wenn ihrin Berlin diesen Betriebsrat nun griindet, wiirdet ihr euch aus unserer Sicht, auBerhalb
dieser Werte stellen, die von Anfang an wombat’s ausgezeichnet haben, und einen Weg
einschlagen, der Vieles in Zukunft verhindern wird und wir verstehen diesen Schritt als Entzug
eures Vertrauens.

Wir fragen uns, wie wir ohne dieses Vertrauen miteinander arbeiten sollen, aber ihr habt euch
das sicher gut tberlegt.

Es wird nach dieser Griindung eines Betriebsrates auch von unserer Seite einige Anderungen
geben, die dieser neuen Situation Rechnung tragen werden, und wir sollten danach alle
Uberprifen, ob sich unser Zusammenleben verbessert, oder verschlechtert hat.

Liebe Berliner, es liegt an euch hier und jetzt Verantwortung FUR ALLE zu (ibernehmen und
dieses Vorhaben abzublasen, oder EINZELNEN von euch die Mdglichkeit zu geben sich hinter
dem deutschen Arbeitsrecht zu verkriechen und euer gewohntes Arbeitsumfeld nachhaltig zu
gefahrden.
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